
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Managing Humans 

 إدارة البشر

By Michael Lopp 

 
Practical help in the form of humorous and biting stories 
designed for managers, or anyone facing the role of 
manager. 
 
Whether you’re an aspiring manager, current, or simply 
wondering what a manager does all day. There will be a 
story that will speak to you and help you survive and 
prosper among general managerial challenges. 
 
The stories are massively instructive and straight to the 
point. 
 
What you could learn from this is: 
 

 How to handle conflict 

 How to hire well 

 How to motivate employees 

 How to manage your boss 

 How to say no  

 How to handle stress 

 How to improve social IQ 

 How to run a meeting 
 
 
And much more, Writing conduct is easy, managing 
humans is not, you need a book to help you do it and this 
is it. 
 

 
مجموعة من القصص و الطرائف العملية التي  ،يقدم الكتاب بأسلوب مبتكر

من واقع الممارسات من يتولون المناصب القيادية  و ،تقدم المشورة للمدراء
 الشركات العالمية حول تحديات الادارة المعاصرة. في أكبر

 
 

أو ربما لديك  ،أو أنت مدير حاليا ،فسواء أن كان طموحك أن تصبح مدير
كيف يتم التعاطي مع المعضلات  و. دراءالفضول حول ما يقوم به الم

 ستجد حكاية تمتاز بالدقة و التوجيه تتحدث إليك بشكل شخصي. ،الادارية
 

 .ومفيدة على النطاق الواسع هادفةهذه القصص 
 

 عند الانتهاء من قراءة الكتاب بتمعن، ستتمكن من :
 

 مع الخلافات في العمل التعامل 

 بدقة. كيفية اختيار و تعيين الكفاءات 

 تحفيز الموظفين 

 النجاح في التعامل مع رئيسك 

 قول لا بلباقة 

 التعامل مع التوتر 

 تطوير الذكاء الاجتماعي 

 ادارة الاجتماعات بفعالية 

وهذا الكتاب أحد ، مهارة إدارة البشر ، و لكنسهلةالكتابة قال ي إضافة إلى ذلك
 أدلتك للنجاح في ادارة البشر.
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