
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Book of the Month 

Empowering Employees 

by Kenneth L. Murrell, Mimi Meredith  

 

A facilitating guide to empowering employees. 

Outlines the six building blocks to empowerment, 

how to make Web-based strategies work, both 

gaining and sharing experience and expertise. 

Offers benchmark examples of the empowerment 

successes of others. 

 

Responsibility helps employees feel valuable, and 

Empowering Employees shows managers how to 

create an atmosphere of responsibility benefiting 

the employer, the employees, and the managers 

themselves. Topics include what empowerment 

means, why it improves performance, and 

empowerment strategies that challenge and 

motivate employees. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 كتاب الشهر

 
 تمكين الموظفين

 من كينيث ل. موريل، ميمي ميريديث

 

يتناول المؤلفان في الكتاب الخطوات الست الرئيسة التي ترسم 

الطريق الأنجح لتمكين الموظفين، حيث يشرح كيف يمكن العمل 

بنجاح من خلال الشبكة المعلوماتية في اكتساب المعلومات و 

كما يستعرضان دراسات و   .الخبرات و تعميمها و العكس

مقارنات معيارية لقصص النجاح التي حققتها كبريات المؤسسات 

 في مجال التمكين.

 

يبين الكتاب كيف يدعم الاحساس بالمسؤولية و الشعور لدى 

الموظفين بالأهمية، و يوضح أنه يمكن الاستفادة ايجابيا على 

ؤسساتهم صعيد الرؤساء و المؤسسات من خلق مناخ التمكين في م

تشمل مواضيع الكتاب مفهوم التمكين، لماذا و   على وجه العموم.

كيف يحسن التمكين من الأداء، محفزات و تحديات استراتيجيات 

 .التمكين لدى الموظفين

 

 


