
الهيئة الاتحادية للموارد البشرية الحكومية

استمارة تقييم لقاءات نادي الموارد البشرية
عزيزي المشارك / عزيزتي المشاركة :

صممت هذه الاستمارة بهدف تقييم هذا اللقاء الخاص                          لذا نرجو منك التكرم بتعبئتها

Federal Authority For Government Human ResourcesUnited Arab Emirates

مــــــحــتـــــــوى اللقــــــــــاء

رجاءً وضع دائرة حول  ما  تراه مناسباً :

11 تم شرح أهداف اللقاء في بدايته.
مقبول                                                                                     ممتاز

12345

22 تم تحقيق الأهداف والنتائج المرجوة من اللقاء.
مقبول                                                                                     ممتاز

12345

33 هناك ترابط وانسجام في محتوى العرض.
مقبول                                                                                     ممتاز

12345

44 تميزت المادة المقدمة بالعمق والشمولية.
مقبول                                                                                     ممتاز

12345

المـتـحــــــــدث

11 تميز المتحدث بمعرفته بالمادة المقدمة  .
مقبول                                                                                     ممتاز

12345

22 امتلك المتحدث المهارات اللازمة لتقديم المادة.
مقبول                                                                                     ممتاز

12345

33 تمت الاجابة على التساؤلات المطروحة بشكل وافٍ .
مقبول                                                                                     ممتاز

12345

الـنـواحـــــي الـتـنـظـيـمـيـــــــة

11 مقبول                                                                                     ممتازمدة العرض مناسبة لمحتواه .

12345

22 مقبول                                                                                     ممتازتجهيزات العرض مناسبة .

12345

33 مقبول                                                                                     ممتازجهوزية القاعة للفعالية .

12345

44 مقبول                                                                                     ممتازمستوى الخدمات المقدمة مناسب.

12345

اقـتـراحـــــــات ومـلاحـظـــــــات عـامـــــــــــة
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الرجاء التكرم بإعادة الاستمارة بعد تعبئتها إلى أحد موظفي الهيئة الاتحادية للموارد البشرية الحكومية




