
 

 

 ( تقييم أداء المتدرب4نموذج رقم )
 

 تفاصيل الموظف
 القسم: اسم الموظف:

   

 تفاصيل الدورة
 اسم المدرب:

 التاريخ: اسم الدورة المنجزة:
 

بحاجة الى  المعرفة

 تحسين

يلبي التوقعات 

 بشكل غير مستمر

يلبي 

 التوقعات
 يفوق التوقعات

يفوق التوقعات 

 بشكل ملحوظ

غير قادر على 

 التعليق

يمتلككم رفة ككي و وقككي و لككم  ككار  

 لموضوع الدورة التدريبوي

      

  يثبت كفاءة فنية في ما يلي:

       روضوع  انوي للدورة

       روضوع  انوي للدورة

       روضوع  انوي للدورة

       روضوع  انوي للدورة
 

بحاجة الى  السلوكيات

 تحسين

يلبي التوقعات 

 بشكل غير مستمر

يلبي 

 التوقعات

يفوق التوقعات  يفوق التوقعات

 بشكل ملحوظ

غير قادر على 

 التعليق

يثبكككلأ انرانكككي واةسكككتقاري والمو و وكككي 

 والد ي  ي المواعود

      

يظلككككة التفككككااف والتفككككاو  وا تككككةا  

 الآخةين وتقب  التنوع

      

يثبككلأ تمتفككر ةدراككي عالوككي رككن الت  وككز 

 والتدريبوالإرادة القويي  ي التفلم 

      

ي لكككم ويكككدرت  دراتكككر و كككدود  ويثبكككلأ 

 استفداداً لقبول النصو ي رن المدرةون

      

 التقييم الشامل 
 

 كلا نفم  ةشك  عا  يلبي المتدرب المتطلبات الخاصي  ي هذا المستوى رن التدريب

 رلا ظات:

 

 

 

 
 

 التاريخ: التو وع:

 المسمى الوظو ي: :المدرب سما

 


