
إنشاء منتجات وخدمات ذكية وتصميم عمليات موارد بشرية ذكية.

زيادة إنتاجية الموظفين  وتعزيز رضا العملاء وتحقيق قدر أكبر من الكفاءة.

توحيد البيانات والأتمتة من أجل المساعدة في عملية صنع القرار الاستراتيجي.

تحقيق التكامل وتحسين التكلفة وتخصيص أفضل للموارد.

أن تكــون الهيئــة مــن أكثــر المؤسســات 
الــذكاء  تقنيــات  مــن  تســتفيد  التــي 
وظائــف  تبســيط  فــي  الاصطناعــي 
مســتوى  علــى  البشــرية  المــوارد 
الحكومــة الاتحاديــة فــي دولــة الإمارات 

المتحــدة. العربيــة 

فــي  الاصطناعــي  الــذكاء  تضميــن 
ــق  ــرية، وخلــ ــوارد البشـــ ــف الم وظائ
قيمــة مضافـــة للحكومـــة الاتحاديــة 

البيانــات. علــى   معتمــدة 

الرؤيـــــــة:

الأهــداف:

الرســــالة:



To be the most smartly-run 
organization leveraging AI in 
streamlining HR functions across 
the federal governments in the 
UAE.

To embed AI in HR to create a 
data-driven pan-organization 
value.

VISION:

OBJECTIVES:

MISSION:

Creating intelligent products and services & designing intelligent HR processes.

Increasing staff productivity, boosting customer satisfaction and achieving greater efficiency.

Creating synergies, cost optimization and better resource allocation.

Data unification and automation in order to help in strategic decision making process.


